Ko mums traksta iki svajoniy F*:H
komandos?

Tikslas: Mokiniai supras kaip palaikymas grupéje stiprina rysSius, analizuos stereotipy poveikj
bendruomenei ir reflektuos apie grupinio darbo indélj ir palaikyma siekiant bendro tikslo.

Pamokos tema: Kaip komandiné dvasia ir faktais pagrijsta nuomoné padeda stiprinti tarpusavio
santykius bei sveikatg?

Pamokos trukmeé: 45 minutés

Vieta: Reformaty skv. 1

Klasé: 5 — 6 klasés mokiniai

Maksimalus dalyviy skaicius: 25 mokiniai

Metodai:
1.Diskusija
2.Situacijy analizé
3.Zaidybinis mokymas.

Reikalingos priemonés:
. Kreida (galima apsieiti ir su Saka nubréziant linijg ant zemés);
. Lipnus lapeliai;
. Rasymo priemonés (arba mobilieji telefonai) kelionés planavimo uzduodiai.

Tema / skyrius dalyko programoje:

Analizuoja, kaip vienas kito grupéje palaikymas tarp komandos nariy stiprina rySius ir tarpusavio
santykius. Reflektuoja ir apibadina, koks grupés nariy elgesys padéjo pasiekti rezultaty, ir reflektuoja
apie grupés nariy indélj siekiant bendro darbo tikslo. Nagrinéja, kokig jtakg daro (fizinei ir psichinei
asmens sveikatai, socialiniam ir ekonominiam statusui) faktais nepagrista nuomoné, susiformave
stereotipai konkreCiam asmeniui, grupei ar bendruomenei.

Gyvenimo jgudziai - Tarpusavio santykiy kdrimas ir mokymasis bendradarbiauti (B)

B2. Dirba ir bendradarbiauja jvairiose grupése.



Klasiy Slenkstinis lygis Patenkinamas lygis Pagrindinis lygis Aukstes.nyS|s
koncentrai lygis
5-6 klasiy, Paaiskina, kaip PagrindZia komandinio Argumentuoja,  kaip Paskatina ir taiko
koncentras vertybés padeda darbo privalumus, vienas kito grupéje paskatinimo
sutarti grupés iSsikelia darbo grupéje palaikymas tarp strategijas kity
nariams, |sipareigoja tiksla, pripazjsta ir komandos nariy, grupés nariy,
ir prisiima jvardija  kity grupés stiprina rySius ir lyderystei,
atsakomybe nariy indélji | bendrg tarpusavio santykius, argumentuoja,
dirbdamas grupéje, darbg (B2.2). sékmingai dirba kodél svarbu
komandoje, kartu su jvairiose grupése dirbant grupéje,
grupe nustato (B2.3). komandoje pazinti
bendrus tikslus socialinius,
(B2.1). kultdrinius
skirtumus (B2.4).

Ugdomos kompetencijos ir uzdaviniai:
. Socialiné, emociné ir sveikos gyvensenos kompetencija:
o Komandinio darbo uzduotyse mokiniai ugdo gebéjimg suprasti savo ir kity jausmus, kurti
pozityvius santykius, dalytis atsakomybe grupéje ir kurti draugiSkg atmosfera.
o Mokiniai mokosi atpazinti, kaip socialiniai reiSkiniai (stereotipai, diskriminacija) gali turéti ilgalaikj
poveikj Zmogaus gerovei, jgyja supratimg apie sveiko ir pagarbaus bendravimo svarba.
« Pazinimo kompetencija:
o Sieksime, kad mokiniai kritiSkai mastyty apie stereotipy ir iSankstiniy nuostaty poveikj, ieSkos
rySiy tarp reiskiniy, mokinsis argumentuoti ir pateikti faktus.
. Komunikavimo kompetencija
o Mokysis prisiimti atsakomybe uz savo veiksmus ir jy pasekmes.
o Ugdys pagarby tarpusavio bendravima jautriomis temomis, tobulins klausymosi jgud;.

Pamokos eiga

Ivadiné dalis (10 min.) — Diskusija ir jvadas
. Veikla: Mokytojas uzduoda klausimus, kad mokiniai komandose stereotipy ir iSankstiniy nuostaty
poveikj bei komandinio darbo ypatumus. Taip pat papraso kiekvienos komandos
o Ka reiskia palaikyti vienas kitg komandoje?
o Kaip susiformuoja iSankstinés nuostatos ir kodél jas sunku pakeisti (arba uztrunka nemazai
laiko)?
o Kaip manote, kodél stereotipai gali pakenkti asmeniui ar grupei?
o Kokiy stereotipy galime rasti misy klasés, mokyklos ar bendruomenés aplinkoje?
. Instrukcija: Mokiniai diskutuoja porose (jeigu mokiniy daug - suskirstykite | 4 Zmoniy komandas),
po to dalijasi atsakymais su klase.



I. Veikla : Komandinio darbo iSSukis ,,Pagalbos tinklas* (10 min.)
. Tikslas: Ugdyti bendradarbiavimo jgudzius, reflektuoti apie grupés nariy indélj ir elgesj siekiant
bendro tikslo.
. Instrukcija:

o Mokytojas suskirsto mokinius | 4—5 asmeny komandas.

o Lauko erdvéje mokytojas pazymi dvi linijas — ,pradzig” ir ,tikslg“.

o Komanda turi persikelti iS ,pradzios” | ,tikslg“ naudodamasi ribotu skaiiumi daikty (pvz.,
kartono lapais, akmenéliais, lapais nuo zemés, suoliukais ir kitomis pakylomis). Tikslas — judéti
taip, kad visi komandos nariai pasiekty finisa.

o Taisyklé: né vienas komandos narys negali likti uz ,pradzZios® linijos, o daiktai, kuriais
naudojamasi, turi bati dalijami komandos viduje.

. Diskusija po veiklos:

o Kaip komanda bendradarbiavo siekdama tikslo?

o Koks nariy elgesys padéjo jveikti iSSukj?

o Kaip jautétés, kai jus palaiké komandos draugai?

Il. Veikla : Komandinio darbo iSSukis - pasitikék komandos nariu (10 min.)
. Tikslas: Ugdyti bendradarbiavimo jgtdzius, tobulinti klausymosi jgudi, tvirtinti komandinius rySius.
. Instrukcija:

o Uzduotis atliekama prie laipiojimo sienelés.

o Mokytojas suskirsto mokinius | 4-5 asmeny komandas. Komandos nariui, kuris lips sienele, yra
uzriSamos akys. Like komandos nariai yra atsakingi uz lipancCiojo kojas ir rankas (jeigu yra
pakankamai komandoje Zzmoniy, pavyzdziui 5, tuomet like komandos nariai yra atskirai
atsakingi uz lipanciojo: kaire kojg, deSine koja, kaire rankg, deSine ranka).

o Lipantysis turi klausyti komandos nariy instrukcijy kur jam reikia déti kojas ir rankas, kad
saugiai ir greitai uzkopty j virsuy.

o IS pradziy galite pasipraktikuoti su viena komanda, kad mokiniai pajusty kg jiems reikia daryti, o
po to daryti lenktynes tarp dviejy komanduy.

. Diskusija po veiklos:

o Koks nariy elgesys padéjo jveikti iSSukj?

o Kaip jautétés, kai reikéjo pasitikéti komandos nariais, kai esi uzriStomis akimis?

o Ar sunku buvo tarpusavyje sutarti, kurio veiksmas yra svarbesnis (pavyzdziui ar pirma perkelti
desine kojg ar geriau perkelti kaire rankg)?



BV v -

. Tikslas: Parodyti mokiniams nepagristy stereotipy ir iSankstiniy nuomoniy jtakg tarpusavio
bendravimui ir emocinei busenai.
. Instrukcija:

o Mokytojas suskirsto mokinius | 4-5 asmeny komandas.

o Kiekvienam mokiniui ant kaktos ar kitos vietos (kurios jis pats negali pamatyti) uzdedamas
lipnus lapelis su uzrasu (pavyzdziui: ,Visada véluoja“ , ,Neturi savo nuomonés® , ,Mokytojos
numylétinis“ , ,Nuolat nepatenkintas® , ,Optimistas®, ,VerkSlenantis dél nieky®).

o Mokytojas duoda mokiniams uzduotj - per 5 minutes suplanuoti mokyklos vasaros kelione,
nurodyti kiek asmeny vyks, koks bus marsrutas, kg valgysite, kg pamatysite (turéty bati kuo
daugiau detaliy). Taciau labai svarbu, kad su kiekvienu komandos draugu bendrautuméte taip,
kaip uzrasSyta ant jo kaktos.

o Po nurodyto laiko kiekviena komanda pristato ZodzZiu savo suplanuotg kelione.

. Diskusija po veiklos:

o Ar pavyko ir kaip pavyko pasiekti bendro tikslo?

o Kaip jautétés, kai su jumis bendravo tik atsizvelgiant | jums uzdétg etikete?

o Ar buvo sunku bendrauti su kitais komandos nariais, kaip jautétés?

V. Apibendrinimas (5 min.)
. Aptarkite su mokiniais:
o Kaip Siandieniniai uzsi€émimai padéjo suprasti komandinj darbg?
o Kokias mintis sukélé diskusijos apie stereotipus?
o Kaip mokiniai pasijuto, kai jiems buvo uzklijuotos bendravimo etiketés?



