Ko mums traksta iki svajoniy F*:H
komandos?

1.|vadas: papildoma informacija klausimy aptarimui:

o Palaikymas komandoje yra svarbus elementas, uZztikrinantis ne tik sklandy darbg, bet ir
stiprinantis tarpusavio santykius, motyvacijg bei bendrus rezultatus. Palaikymas apima tiek
emocinius, tiek praktinius veiksmus, kurie padeda komandos nariams jaustis jgalintiems,
vertinamiems ir vieningiems. Tikslingai pasiskirsCius uzduotis komandoje bei palaikant vienas
kitg pasiekiami aukstesni akademiniai rezultatai, taip pat palaikoma pozityvi emociné savijauta.

o ISankstinés nuostatos — tai iS anksto susiformavusios nuomonés, vertinimai ar jsitikinimai
apie asmenis, situacijas ar reiskinius, kurie daznai buna neobjektyvas ar nepagristi tikrais
faktais. Jos daznai remiasi stereotipais, klaidingomis prielaidomis ar ribotu suvokimu. Keletas
pagrindiniy dalyky apie iSankstines nuostatas:

« Stereotipai: ISankstinés nuostatos daznai kyla iS visuomenéje paplitusiy stereotipy.
Pavyzdziui, manoma, kad tam tikros grupés Zmonés turi vienodas savybes arba elgiasi
tam tikru budu.

= Neigiamas poveikis: ISankstinés nuostatos gali neigiamai paveikti asmens santykius su
kitais, darbo aplinka, mokyklg ir socialine aplinkg. Jos gali trukdyti objektyviai vertinti kity
elgesij ir priimti pagrijstus sprendimus.

= Asmeninés ribos: ISankstinés nuostatos daznai riboja Zmoniy galimybes pamatyti ir
iSbandyti naujus dalykus. PavyzdZziui, bijant iSeiti i§ komforto zonos dél nusistovéjusio
isitikinimo, kad tai nebus sékminga.

« Mokymosi procesas: Mokymosi metu iSankstinés nuostatos gali kliudyti atvirai priimti
naujas zinias ar Kity Zzmoniy poziarj. Jos apsunkina gebéjimg plésti savo Zinias ir tobuléti.

= Sagmoningumas ir pokyc¢iai: Norint atsikratyti iSankstiniy nuostaty, pirmiausia reikia
suvokti, kad jos egzistuoja. Mokymasis priimti kitokias nuomones, atvirumas naujoms
patirtims ir empatija padeda keisti pozitrj.

o Stereotipai paprastai grindziami ne tiesa, o iSankstinémis nuostatomis arba klaidingais
apibendrinimais. Jie daznai ignoruoja individualumg ir Zmoniy skirtumus. Stereotipai ir
iSankstinés nuostatos sudaro prieSiSkumo jausmg, lydintj neteisybés ir nesgziningumo,
galiausiai nesaugumo ir agresijos formomis. Neigiami aplinkos jsitikinimai apie individg mazina
jo pasitikéjimg savimi, saviverte, tokie asmenys gali labiau linkti | destruktyvy, emocijomis
grista, elges;.

o DaZniausiai pasitaikantys yra: iSvaizdos, akademiniai, socialiniai, lyties, kultariniai, religiniai,
kartais - hobiy arba pomégiu.



